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UPM Tyoturvallisuussaannot

Tavoitteenamme UPM:lla on olla alan johtava toimija tyoterveys- ja
turvallisuusasioissa.

Tiukka tavoitteemme on vakavien ja kuolemaan johtavien tapaturmien valttdminen kokonaan. Pyrimme
vahentdmaan ja valttdmaan tapaturmia jatkuvien parannusten ja tehokkaan riskienhallinnan avulla.

Yhtiéssamme noudatetaan kansainvalisia, kansallisia ja paikallisia lakeja, maarayksia ja saantoja.
Tama tapahtuu toteuttamalla ja noudattamalla UPM:n turvallisuusstandardeja ja paikallisia
toimintaohjeita. Teemme aina enemman kuin minimivaatimukset edellyttavat taataksemme
tydntekijéidemme, urakoitsijoidemme, ja vierailijoidemme turvallisuuden.

UPM:n tyoterveyden ja -turvallisuuden kaytannét perustuvat UPM — The Biofore Companyn visioon ja
arvoihin, toimintaohjeeseen ja kolmeen UPM:n turvallisuusperiaatteeseen.

1. Turvallisuus ensin — turvallisuus on erottamaton osa jokapaivaista toimintaamme. Mikdan ei
aja sen edelle.

2. Turvallisuus alkaa minusta — tdma periaate korostaa turvallisen toiminnan ja
henkildkohtaisen sitoutumisen merkitysta. Olemme kaikki esimerkillisia roolimalleja
tyéturvallisuudessa ja autamme muita tydskentelemaan turvallisesti.

3. Voimme ehkaista kaikki tapaturmat — arvioimme ja ehkaisemme toimissamme tyoterveys- ja
turvallisuusriskeja keskittymalla oppimiseen, koulutukseen ja jatkuvaan parantamiseen.
Ryhdymme toimenpiteisiin puuttuaksemme turvallisuusriskeihin, kun ne huomataan tai kun
niista ilmoitetaan.

Asetamme tyo6turvallisuudelle selkeitd odotuksia ja tavoitteita organisaatioidemme kaikilla tasoilla ja
tiedotamme niistd. UPM:n tyoterveys ja -turvallisuusjarjestelmat varmistavat, ettd saavutamme nama
tavoitteet. Tata vahvistavat UPM:n turvallisuusstandardit, erityisesti Roolit ja vastuut -standardi, joka
maarittdd myds linjaorganisaation toteutusvastuun.

Kaikille UPM:n tydntekijoille on tarkeda noudattaa UPM:n tydturvallisuussdantdja huolellisesti. Lisaksi
vaadimme, ettd tydmaillamme tydskentelevat likekumppanimme ja heidan tyéntekijansa noudattavat
turvallisia tydskentelytapoja seka asettamiamme saantgéja ja standardeja. Jos huomaamme
tydsuojelurikkomuksen, puutumme asiaan ja ryhdymme tarvittaviin toimiin viipymatta.

Jokaisella UPM:n liiketoiminta-alueella on siséinen auditointiohjelma, joka valvoo UPM:n
ty6turvallisuusstandardien noudattamista. Se tuo esiin hyvia kaytantéja seka mahdollisia UPM:n
tyoterveyteen ja -turvallisuuteen liittyvia puutteita ja korjaavia toimenpiteita.

UPM tyéturvallisuussaantdjen virallinen kieli on englanti. Englanninkieliset sdannét patevat, mikali
kdanndksissa on eroavaisuuksia.
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