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UPM芬欧汇川企业责任声明 
 
 
芬欧汇川集团 (UPM-Kymmene Corporation) 利益相关方关系管理团队于 2020 年 8 月 24 日通过了本

企业责任声明（以下简称“声明”），自 2020 年 9 月 1 日起生效。  

此声明中出现的“UPM”或“公司”是指芬欧汇川集团及其集团公司。 
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1. 目的和范围 
 
该声明补充了UPM行为准则中的内容，重点关注环境影响、能源和资源效率、产品安全、投资与并购

责任以及与利益相关方和社会的互动。该声明还涉及负责任的采购和工作条件，并参考管理这些领域

的各自单独规则。本声明的目的是描述UPM在这些问题上的做法，界定与UPM所有业务相关的原则和

承诺。各管理部门有责任确保正确遵守这些原则和承诺。 
 
UPM的业务部门可能会以本声明为依据，发布更详细的指南和说明。 
 
 

2. 公司治理 
 
UPM行为准则、UPM Biofore 战略、UPM 2030 年责任目标以及UPM价值观构成了公司业务的基础。

UPM坚信，以负责任的方式管理经济、社会和环境问题是企业取得长期成功的关键。  
 
UPM力图确保完全遵守UPM行为准则和其他公司政策。为确保合规性和降低风险，UPM定期进行风险

评估、提供培训并进行监控。 
 
UPM制定了 2030 年责任目标，以及用于监控其进展的具体措施和绩效指标。每年至少进行一次监测

，并在必要时更新目标。所有UPM运营部门都有责任致力于实现公司 2030 年的责任目标，并根据公

司范围的目标（如相关）制定自己的目标。 
 
所有员工必须了解日常工作中与责任有关的问题。任何可能给人类和环境带来不利影响的行动都必须

谨慎考虑。 
 
UPM员工应向其经理或UPM法务部、UPM人力资源部或UPM内部审计部的代表报告与违反UPM行为

准则、相关政策或规则或适用法律有关的投诉或疑虑，或使用（也可匿名）UPM的不当行为举报渠道

。外部利益相关者也可以通过该渠道报告任何违反法律或UPM政策的行为（例如：UPM供应商和第三

方准则）。UPM不当行为举报渠道由独立的外部服务提供商运营。 
 
参考资料： 

• UPM不当行为举报渠道(链接) 
 
 

3. 工作条件 
 

https://www.upm.com/investors/governance/compliance/reportmisconduct
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本专题在下列文件中有所涉及： 

• UPM人力资源规则(链接) 

• UPM安全规则（链接） 
 
 
4. 负责任的采购  

 
UPM供应商和第三方准则规定了UPM要求其所有供应商和第三方（如代理商、顾问、合资企业合作伙

伴、当地合作伙伴或代表UPM的分销商）达到的最低绩效水平。UPM还要求其所有供应商在其自身供

应链中倡导相同的要求。所有在我们的工厂中实地工作的供应商都必须遵守UPM的安全要求。 
 
某些材料或服务有特定区域的要求。这些要求包括：  

- 所有为UPM产品采购的木材均应源自可持续管理的森林和合法来源，并应由第三方验证的监管

链进行监管。UPM旨在最大程度地使用经认证的纤维，并在全球范围内促进认证木材的使用。

公司的木材采购行为不会造成乱砍滥伐，也不会威胁原住民的权利。UPM不使用转基因树木或

雨林木材。UPM还希望其木材供应商致力于促进生物多样性。   

- UPM要求其所有供应商完全遵守关于化学品和产品安全的当地法规。 
 
应从经济、社会和环境的角度对供应商进行系统化的定期评估。在发现风险时，应通过调查供应商审

计和/或联合发展计划更详细地评估供应商。如果发现任何差异，应要求供应商采取纠正措施。  
 
参考资料： 

• UPM供应商和第三方准则(链接) 

• UPM对木材供应商的要求（链接） 

• UPM纸浆供应商要求（链接） 
 
 

5. 环境影响 
 
UPM遵守所有适用的环境法律。对于偏离环境许可限制或义务以及其他不符合要求的情况，必须在工

厂和公司层面进行跟踪和报告。必须采取措施以避免再次发生和今后出现偏差。 
 
UPM密切关注其业务对空气、气候、水、土地和生物多样性的影响，以期最大程度减少任何不利影响

。这意味着减少大气排放和水体排放，并最大限度地减少无害和有害废物。通过其土地使用和森林管

理实践，公司确保将不利影响降至最低，并对生物多样性和气候做出积极贡献。 

https://www.upm.com/siteassets/asset/responsibility/documents/gp-humanresourcesrulesenglish.pdf
https://www.upm.com/siteassets/documents/safety/gp-safetyruleenglish.pdf
https://www.upm.com/about-us/for-suppliers/requirements/upm-supplier-and-third-party-code/
https://www.upm.com/about-us/for-suppliers/requirements/area-specific-requirements/wood-sourcing-and-forestry/
https://www.upm.com/about-us/for-suppliers/requirements/area-specific-requirements/pulpcontentupm/
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所有业务都在不断测量和评估其直接和间接的环境负荷和影响，并推广使用最佳可行技术和方法。所

有运营部门均基于持续改进的原则系统地管理其环境绩效。化学品会始终得到安全处理。所有UPM运

营部门都必须具备 ISO 14001 环境管理体系认证。UPM的清洁生产概念理念必须在所有业务中得到落

实。 
 
 

6. 能源和资源效率 
 
UPM以负责任的态度使用能源、原材料、水和其他资源，并不断努力提高其能源和资源效率。期望所

有运营部门都将使用最佳可行技术和方法设计和优化其流程，以实现最高的能源和资源效率。公司通

过使用从生产过程中回收的材料，并通过开发生产过程中副产品和残留物的回收方案，促进循环经济

的发展。 
 

 
7. 产品监管 
 

UPM产品监管将整个产品生命周期都考虑在内。UPM确保其产品在设计应用中安全可靠，并符合所有

适用的法规要求。从产品开发、原材料采购和生产到交付、使用和处理，所有相关人员都必须将产品

安全放在首位。  
 
UPM通过价值链和在产品中使用可回收成分来促进可回收性。公司承诺在可行的情况下使用更安全的

替代品代替潜在的危险化学品。 
 
UPM旨在开发对社会有积极贡献的产品。  
 
 

8. 投资、合并和收购 
 
在UPM的所有投资中，都充分关注法律合规性、安全、环境、社会和人权方面。各项影响根据UPM的

内部标准进行评估。  
 
对于重大投资，必须进行环境影响评估和社会影响评估。如果与所涉投资相关，还将进行更全面的安

全风险评估和深入的人权评估。详细内容见UPM的投资手册。   
 
在所有合并和收购中，UPM同样将法律合规性、安全、环境、社会和人权等方面作为其评估和决策的

一部分。  
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9. 与利益相关方和社会进行互动 
 
UPM的目标是成为值得信赖的合作伙伴。公司确定与之相关的利益相关方及其期望，并与其开展对话

。UPM致力于在公司内部以及与其利益相关方（如非政府组织、政府机构、政治家或当地社区）建立

公开的沟通和信任。  
 
UPM为利益相关方和公众提供有关UPM环境和社会绩效及公司治理的准确可靠信息。所有UPM产品均

提供环境产品信息。 
 
UPM根据相关国家/地区的当地税务法律和法规缴纳税款。在创造附加值与产生利润的国家/地区，

UPM 支付企业所得税。 
 
UPM旨在为周边社区的经济、环境和社会发展做出积极贡献，并最大程度地减少其当前和未来运营所

带来的负面影响。  
 
UPM在其所有地点通过各种项目和举措促进当地社区的发展，并公开披露其活动。UPM Biofore 分享

与关怀计划包括在特定重点领域的赞助、捐赠和员工志愿服务。 
 
参考资料： 

• UPM的赞助、捐赠和员工志愿服务规则(链接)  

• UPM税收政策（链接） 
 

 
 

https://www.upm.com/siteassets/documents/responsibility/2-people-and-society/societal-impact/upm_sponsorship_eng_web_august-2019.pdf
https://www.upm.com/investors/governance/governance-guidelines/tax-policy/

